
　市（教育委員会などを含む）の会計年度任用職員の登録を受け付けています。 任期　12月17日～令和9年3月31日※再任あり
勤務日時 　㈪～㈮8時45分～17時（月20日）※㈷㉁を除く
勤務場所 　健康づくり支援課（保健センター）
内容　健康相談・教育、家庭訪問、幼児健診など
対象　保健師の資格をお持ちで、自動車の運転・パソコン操作ができる方

職種や勤務条件など、詳細は市ホームページをご覧ください。
※全ての登録者が任用されるものではありません。
任用方法 　名簿登録者の中から選考後、原則1会計年度（4月～
翌3月）以内で任用※勤務実績などにより再任あり
選考　面接など
申　ちば電子申請サービスまたは申込書（人事課、教育委員会
総務課、各行政サービスセンターで配布。市ホームページから
ダウンロード可）を登録案内に記載の提出先に郵送・持参
問　人事課・内線50232

採用予定数 　1人　報酬　時給1,775円　選考　書類、面接
　電話連絡の上、11月16日㈪（必着）までに登録申込書（市

ホームページからダウンロード可）、資格証の写しを郵送・持
参。〒270-1132湖北台1の12の16健康づくり支援課（保健セ
ンター）☎04-7185-1126

会計年度任用職員

事務補助職員　随時受付中
会計年度任用職員

保健師　募集

▲市HP

▲市HP

▲ちば電子
申請サービス

◆歳入は、市税を適切に見込むとともに、ふるさと納税やネーミング
ライツ、クラウドファンディングを活用して積極的な財源確保に取り
組みます。
◆経常的経費は、財源確保に向けて各部の歳出予算額を設定します。
◆政策的経費は、予算編成過程の公開とパブリックコメントを実施し、
市民の意見を反映します。
◆インフラ施設や公共施設の老朽化対策とLED化の推進を適切に実施
します。
◆デジタル技術やAIを活用し、行政サービスの質向上や業務効率化、
費用削減につなげます。
◆まちの魅力向上・活性化に寄与する施策を推進します。

　詳細は市ホームページを
ご覧ください。
※端数処理のため積み上げ
額と合計額などが一致しな
い場合があります。
問　財政課・内線50223

▲市HP

予算編成方針のポイント

経常的経費の収支見通しは8億4,200万円の財源不足
　9月時点の経常的経費の収支見通しは右表のとおりです。経常
的歳入から経常的歳出を差し引くと8億4,200万円の財源不足とな
り、政策的経費の財源が確保できない状況です。

財政調整基金残高
　財政調整基金は、大幅な財源不足の際に年度間の財源の不均衡を
調整するほか、大規模な災害対応など突発的な支出に備えるための
ものです。

令和6年度末 令和7年度末（※）令和8年9月補正後（※）
残高 約37億円 約39億円 約27億円
※令和7年度普通交付税の過大交付の影響（約3.8億円）を除く

経常的経費の収支見通し

項目 令和8年度
当初予算額

令和9年度
当初予算見込額 増減額

市税 189億9,326万円 192億4,800万円 2億5,474万円 

国・県支出金 127億3,973万円 134億 300万円 6億6,327万円

地方交付税 61億2,570万円 62億5,500万円 1億2,930万円

譲与税・交付金 46億5,800万円 47億6,700万円 1億 900万円 

その他 30億3,019万円 37億6,600万円 7億3,581万円

経常的歳入合計① 455億4,688万円 474億3,900万円 18億9,212万円

※市税は、個人市民税の1人当たりの所得や固定資産税のうち家屋分の増額を見込み
ます。国・県支出金は、障害者自立支援給付費負担金や生活保護費負担金などにより、
それぞれ約2億5,000万円と約4億1,000万円の増額を見込みます。

●経常的歳入

項目 令和8年度
当初予算額

令和9年度
当初予算見込額 増減額

扶助費 149億1,339万円 153億6,700万円 4億5,361万円

人件費 100億　730万円 102億8,000万円 2億7,270万円

物件費 90億8,610万円 101億 400万円 10億1,790万円

繰出金 52億5,730万円 53億7,900万円 1億2,170万円

公債費 32億3,546万円 34億1,300万円 1億7,754万円

その他 35億8,068万円 37億3,800万円 1億5,732万円

経常的歳出合計② 460億8,023万円 482億8,100万円 22億 77万円

※扶助費は、障害者自立支援給付費や生活保護費などにより、約4億5,000万円の増
額を見込みます。人件費は、人事院勧告を踏まえた給与改定などに伴い、約2億7,000
万円の増額を見込みます。

●経常的歳出

項目 令和8年度
当初予算額

令和9年度
当初予算見込額 増減額

経常的歳入合計① 455億4,688万円 474億3,900万円 18億9,212万円

経常的歳出合計② 460億8,023万円 482億8,100万円 22億 77万円

政策的経費充当可能
一般財源（①－②） －5億3,335万円 －8億4,200万円 －3億 866万円

●政策的経費充当可能一般財源

経常的経費　毎年度継続して固定的に支出する経費
政策的経費　令和9年度に新たに立ち上げる事業や既存事業のうち、新た
な視点・手法で行う事業などの経費
地方交付税　地方自治体の財源の不均衡を調整し、どの地域でも一定の行
政サービスを提供できるよう国が交付する資金
扶助費　児童、高齢者、障害者、生活困窮者などを支援するための経費
繰出金　国民健康保険事業などの特別会計へ支出する経費

用語解説

令和9年度予算編成方針　策定

経常収支比率
　経常収支比率が高いほど、財政の硬直化が進んでいることを示し
ます。令和7年度決算は、約3億8,000万円の普通交付税の過大交
付による影響を含めると、前年度から0.4％改善しました。

令和5年度 令和6年度 令和7年度（※）
経常収支比率 95.3％ 95.7％ 95.3％

※令和7年度は、普通交付税の過大交付の影響（約3.8億円）を除くと、
人件費や扶助費、物件費などの経常的経費が増加したため、実質の経
常収支比率は96.6％となります。

【各項目は下記のように省略しています】
申…申し込み・申請　問…問い合わせ　HP…ホームページ　 …メールアドレス
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https://www.city.abiko.chiba.jp/shisei/zaisei/tousho_gaiyou/R9yosanhennsei.html
https://www.city.abiko.chiba.jp/shisei/shinososhiki/kaikeinendo/boshuu2023-2025.html
https://apply.e-tumo.jp/city-abiko-chiba-u/offer/offerList_detail?tempSeq=52285
https://www.city.abiko.chiba.jp/shisei/shinososhiki/kaikeinendo/hokensibosyuu.html
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