
別表１ 

実績評価及び技術提案評価の基準 

 

評価項目 評価内容 評価ポイント 配点 様
式 

企
業
の
技
術
力 

企
業
の
能
力 

同 種 工 事

の 施 工 実

績 

同種工事（※１）の元請け

としての施工実績を評価

する。 

同種工事の実績あり 1 

2 

別
記
様
式
第
１
号 

上記以外 0 

ISO 取得状

況 

ISO9001（※２）及び ISO 

14001（※３）の取得状況を

評価する。 

ISO9001及び ISO14001 の両方を取得 1 

いずれか一方のみ取得 0.5 

取得なし 0 

配
置
技
術
者
（
※
４
）
の
能
力 

同 種 工 事

の 施 工 経

験 

同種工事の元請けの主任

技術者又は監理技術者と

して施工した経験を評価

する。 

同種工事の実績あり 2 

3 

別
記
様
式
第
２
号 

上記以外 0 

継 続 教 育

（ ※ ５ ）

（ CPD）の

取組状況 

令和５年４月１日から公

告の日までにおける発注

工種に係る団体が提供す

る継続教育（CPD）について

評価する。 

あり（推奨単位以上） 1 

上記以外 0 

企
業
の
信
頼
性
・
社
会
性 

社
会
貢
献
度 

更 生 保 護

に お け る

就労支援 

令和５年４月１日から公

告の日までの間の更生保

護における就労支援の状

況を評価する。 

協力雇用主の登録があり、かつ、対象

期間内における雇用の実績あり 
1 

1 

別
記
様
式
第
１
号 

協力雇用主の登録あり 0.5 

上記以外 0 

地
域
貢
献
度 

市 内 公 共

工事実績 

官公庁等（※６）が発注す

る我孫子市内を施工場所

とする工事の元請けとし

ての施工実績を評価する。 

実績あり 1 

4 

実績なし 0 

営 業 拠 点

の所在地 

我孫子市内の本店、支店又

は営業所の設置状況によ

り評価する。 

市内建設業者（※７） 1 

上記以外 0 

我 孫 子 市

民 の 雇 用

（※８） 

公告の日における我孫子

市民の雇用状況を評価す

る。ただし、評価の対象と

なる雇用は、直接的かつ恒

常的な常勤の雇用に限る。 

我孫子市民の雇用が 5 人以上 1 

我孫子市民の雇用が 1人以上 5人未満 0.5 

上記以外 0 

防 災 協 定

等（※９）

への参加 

我孫子市又は千葉県の防

災協定等への参加の有無

により評価する。 

本市防災協定等への参加あり 1 

当該管内を管轄する千葉県出先機関

との防災協定等への参加あり 
0.5 

防災協定等への参加なし 0 

 

 



評価項目 評価内容 評価ポイント 配点 
様
式 

技
術
提
案
評
価 

施
工
計
画 

躯体工事の現場打ちコンクリート

打設における豆板、空洞、コールド

ジョイント対策等についてコンク

リート工事における施工計画を評

価する。 

・提案の数及び内容により配点する。 

・提案の内容は、その有効性に応じてＡ

～Ｄの４段階で評価する。 

評価 

ﾗﾝｸ 
評価 

算出方法 

提案数× 

Ａ 特に優れている 2.0 

Ｂ 優れている 1.5 

Ｃ 適切である 1.0 

Ｄ 
評価できる提案

ではない 
0 

・配点（６点）を超えて加点はしない。た

だし、履行義務は負うものとする（「Ｄ」

と評価されたものは除く。）。 

6 

20 

別
記
様
式
第
３
号 

施
工
中
の
対
策 

工事中の周辺道路や住環境への影

響への交通対策や安全対策等につ

いて評価する。 

・通学児童、歩行者等への安全対策 

・西側道路におけるインフラ設備

の接続工事における交通対策 

・工事車両の通行や施工による振

動や騒音、土埃などに対する周

辺住環境への対策 

6 

地
域
へ
の
貢
献 

地元企業の受注機会の確保や育成

を図るための本工事に係る地元企

業の活用提案について評価する。 

・発注予定金額 

・発注内容（業種、企業数等） 

※地元企業とは本市に本社又は本

店を有する企業とする。 

（発注予定金額） 

最も高い提案額（１位の提案額）を満点

とし、２位以下を傾斜配分とする。 

配点×（提案者の提案額/１位の提案額） 

6 

（発注内容） 

業種、企業数等により次の３段階で採点

する。 

評価 

ﾗﾝｸ 
評価 算出方法 

Ａ 特に優れている 2.0 

Ｂ 優れている 1.5 

Ｃ 適切である 1.0 

                  

2 

配点合計 30  

※１ 同種工事は「鉄筋コンクリート造で延べ床面積が 1,500 ㎡以上の消防庁舎の建築一式工事」とする。

ただし、平成 26年４月１日以降に完成し、公告の日までに引渡しを完了した工事を対象とする。また、

新築又は増築（増築に係る延床面積が 1,500㎡以上のものに限る。）を対象とし、改修は含まない。 

※２ ＩＳＯ９００１は品質マネジメントシステムに関する国際規格。 

※３ ＩＳＯ１４００１は環境マネジメントシステムに関する国際規格。 

※４ 配置予定技術者は、入札公告に掲げる工事に専任で配置する技術者とする。申請者が配置予定技術者

を特定できない場合は、複数の技術者を配置予定技術者とすることができる。この場合、配置予定技

術者に係る評価項目算定資料は、すべての配置予定技術者について提出するものとする。なお、配置

予定技術者に係る申請者の評価点は、最も低い評価を受けた技術者をもって算定する。また、総合評

価落札方式での配置予定技術者の変更については、技術者の評価の関係上、休職や退職等の特別な事

情を除き、技術資料提出後の変更はできない。 

※５ 継続教育（ＣＰＤ）の取組状況については、建築士及び建築施工管理技士に係る資格を対象とし、建

築ＣＰＤ運営会議名が発行する学習履歴証明の提出を以てこれを算定する。 



※６ 官公庁等とは、国、特殊法人等（公共工事の入札及び契約の適正化の促進に関する法律施行令（平成

１３年政令第３４号）第１条第１号に規定する法人（日本道路公団等、同条同号に規定する法人の組

織改編前の法人を含む））又は地方公共団体をいう。 

※７ 営業拠点の所在地における「市内建設業者」は、我孫子市公募型競争入札（建設工事）実施要綱第２

条に規定されたものとする。 

※８ 我孫子市民の雇用においては、役員は評価の対象に含まれない。ただし、部長・支店長・工場長等、

従業員としての地位にあり、給料支払い等の面からみて労働的性格が強く、雇用関係が明確に存在し

ている場合は評価の対象に含めることができる。 

※９ 防災協定等への参加において、我孫子市の防災協定等は「災害応急復旧工事等に関する協定」、「災害

時における被災避難所等の応急措置に関する協定」並びに「我孫子市公園緑地等に係る災害時の応急

処置等の協力に関する協定」とする。また、千葉県の防災協定等は「地震、風水害、その他災害応急対

策に関する業務基本協定」に基づき、当該管内を管轄する柏土木事務所と締結している業務細目協定

等とする。 


